TIDSSKRIFTET

GRONLAND

Udgivet af

DET GROGNLANDSKE SELSKAB
Kraemerhus, L. E. Bruunsvej 10

2920 Charlottenlund

Telefon 31 6357 33

Giro 6403476

Ansvarshavende redaktor
KELD HANSEN
Kelleradvej 4

4250 Fuglebjerg

De i artiklerne fremsatte synspunkter
er forfatternes egne — og stdr i alle tilfzlde
for forfatternes eget ansvar

Redaktionelle synspunkter i tidsskriftet
dxkker ikke nadvendigvis i alle tilfelde
Det gronlandske Selskabs synspunkter

Eftertryk i uddrag er tilladt med
kildeangivelse

Forsiden:

Kvinder i en lille nenisk landsby
i det nordlige Sovjet. (Se artiklen
om de arktiske barn side 309).
Foto: Mads Fagteborg

ISSN 0017-4556

TRYK
GULLANDERS BOGTRYKKERI A-S . SKJERN

Nr. 9-10 — December 1991 - 39. arg.

INDHOLD

Anne-Mette Petersen:
Mission i Grgnland -
samarbejde og modsetninger ......

Paul E. Ancker:
Reaktionen pa det japanske angreb
pé »Pearl Harbor« 7. december 1941

Sven Rask:
Grenlands Fiskerimuseum ........

Jens Brasted:
Thule-tryksagerne ...............

Jorgen Semod:
Manter fra @stgrenlandske Handel .

Mads Fegteborg:
Children of the Arctic ...........

Laserne og redaktionen:
Grenlandsquiz .................

257

269

295

300

305

309

315



Love for Det gronlandske Selskab

§1
Selskabets navn er »Det gronlandske Selskabk, og dets hjemsted er
+ Kebenhava,

§2
Formal
Selskabets formal er: _
1. at samle personer med interesse for granlandske forhold,
2. at styrke kendskabet til
~ det grenlandske samfund, herunder dets historie, kultur, poli-
tik og erhvervsmuligheder,
— Grenlands natur,
- andre beslzgtede omréider,
3. at stette det dansk-gronlandske samarbejde,
4. at udgive eller medvitke til at udgive skrifter om granlandske og
arktiske emner i gvrigt.

§3
Medlemmer
Som medlemmer kan optages personer, institutioner og virksom-
heder, der har interesse for grenlandske forhold.

§4
Oplar af medlemskab
Udmeldelse kan kun ske skriftligt til udgangen af et kalenderar, og
udmeldelsen skal vare selskabet i hznde inden udgangen af novem-
ber méined.
Medlemskabet af Selskabet ophzves igvrigt, sifremt et medlem
opherer med at betale kontingent.

§5
Ledelse
Selskabet ledes af en generalforsamling og en bestyrelse.

§6
Generalforsamling

Generalforsamlingen er selskabets gverste myndighed.

Generalforsamling afholdes inden udgangen af april maned. Den
indvarsles med angivelse af dagsorden senest 6 uger for ved skriftlig
henvendelse til hvert enkelt medlem. Det oplyses samtidig, hvilke
bestyrelsesmedlemmer der er pa valg, og hvilke forslag bestyrelsen
har til nye medlemmer.
Dagsordenen skal indeholde folgende punkter:
. vﬁz of dirigent.
Assberetning,
. Foreleggelse af revideret regnskab.
. Forelzggelse af budget — herunder fastsxttelse af kontingent for

det folgende kalenderir.
. Eventuelt indkomne forslag til dagsordenen.
. Valg af bestyrelsesmedlemmer og af suppleanter.
. Valg af 2 revisorer.
. Eventuelt.
Forslag til emner, der fra medlemmernes side anskes behandlet pa
generalforsamlingen, skal veere bestyrelsen { hznde senest 3 uger for
generalforsamlingen holdes, Siledes indkomne forslag — herunder
eventuelle forslag til nye bestyrelsesmedlemmer — udsendes til med-
lemmerne senest 10 dage for generalforsamlingen. Samtidig udsen-
des den endelige dagsorden for generalforsamlingen.

Generalforsamlingen kan kun treffe beslutning om emner, som
er optaget pd den endelige dagsorden.

Afgprelser traffes ved almindeligt stemmeflertal — dog undtaget
lovandringer.

Ved personvalg skal afstemningen veere skriftlig, medmindre det-
te enstemmigt frafaldes af generalforsamlingen.

Stemmeretten p generalforsamlingen udeves personligt.

Ekstraordinere generalforsamlinger kan indkaldes af bestyrelsen
med 4 ugers varsel og skal indkaldes med samme varsel, nir 10 % af
selskabets medlemmer skriftligt begzrer det.

Referat af generalforsamlinger skal i kortfattet form udsendes til
medlemmerne.
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§7
Bestyrelse og formand
Bestyrelsen bestir af mindst 7 og hejst 10 medlemmer.
Bestyrelsesmedlemmerne og 2 suppleanter velges for 2 ir ad gan-
gen. De skal ved valget have varet medlem af Selskabet i mindst 1

4r, med mindre generalforsamlingen dispenserer. Det tilstrzbes, at
halvdelen af bestyrelsens medlemmer vzlges det ene ir og de svrige
medlemmer det felgende ir. Genvalg kan finde sted.

Bestyrelsen vlger af sin midte en formand og en nzstformand,
der fungerer som formand i dennes fraveer. Ved indtradende vakan-
ce udpeger bestyrelsen stedfortraedere, der fungerer indtil ferste or-
dinzre generalforsamling.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nir mindst halvdelen af dens
medlemmer er til stede, heriblandt formanden eller nestformanden.

Bestyrelsens afgprelser treffes ved simpel stemmeflethed. I tilfeel-
de af stemmelighed er formandens — respektive naestformandens -
stemume afgerende.

Bestyrelsen ansetter en forretningsferer, der fungerer som kas-
serer og sckreter.

Bestyrelsen udferdiger selv sin forretningsorden.

§8
Hadersbevisninger
Bestyrelsen kan udnzvne mresmedlemmer,
Bestyrelsen kan tildele Rink-medaljen i overensstemmelse med
fundatsen for denne.

§9
Gkonomi

Regnskabsaret er kalenderdret,

Bestyrelsen udarbejder budget for det folgende kalenderar til fo-
releggelse pa generalforsamlingen.

Forretningsforeren opstiller ved regnskabsirets slutning drifts-
regnskab og status.

Regnskabet revideres af de valgte revisorer og underskrives af dis-
se og af forretningsforeren, inden det forelegges pi generalforsam-
lingen.

§10
Kontingent

Kontingentet fastsettes pi generalforsamlingen efter indstilling fra
bestyrelsen.

Ziresmedlemmer er kontingentfri,

HEgtefeeller/samlevere samt uddannelsessagende betaler halvt
kontingent.

Nir forholdene taler for det, kan bestyrelsen fritage medlemmer
for betaling af kontingent.

*Personer, institutioner og virksomheder kan optages som livsvari-

ge medlemmer mod betaling af 10 gange 4rligt kontingent een gang
for alle.

§ 1
Aksiviteter

Selskabet samler sine medlemmer til foredrag og debatter om em-
ner, der har relation til selskabets formal.

Tkke-medlemmer kan mod betaling deltage i selskabets mader.

Selskabet kan udgive et tidsskrift, hvor tilsvarende emner behand-
les. Selskabet kan desuden udgive publikationer om disse emner.

Tidsskriftet redigeres af en af bestyrelsen ansat redakter.

Selskabet kan efter bestyrelsens nermere bestemmelse stille loka-
lex til ridighed for meder, studier o. lign.

§12
Lovandringer
Zndringer i lovene kan kun ske ved vedtagelse pé en generalfor-
samling med 2/3 af de afgivne stemmer. Den fulde ordlyd af forslag
til zndringer skal offentliggores sencst samtidig med indvarslingen
af generalforsamlingen.

§13
Oplasning
Selskabet kan kun opleses ved skriftlig urafstemning blandt samtlige
medlemmer, og kun sifremt 2/3 af de afgivne stemmer er for oples-
ningen.

Forud for afstemningen skal bestyrelsen have indkaldt til en ek-
straordinzr generalforsamling med Selskabets oplesning som eneste
punkt pi dagsordenen, og hvor der traeffes beslutning om anvendel-
sen af Selskabets aktiver, ifald Selskabet skal opleses.

Tidsfristen for aflevering af stemmesedler skal vare sd lang, at
stemmesedler fra medleramer i Gronland og udlandet kan né retti-
digt frem.

Sidste vedtagne lovendringer den 14. marts og 14. november 1991




